Maturitni zkouska z ciziho jazyka (AJ/NJ)

1. Spole¢na ¢ast maturitni zkousky - https://maturita.cermat.cz/
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Je konana pouze formou didaktickych testu.

Didakticky test z ciziho jazyka konad maturujici zak, ktery si jazyk zvolil jako druhou povinnou
zkousku.

Didakticky test trva 100 minut (poslechovy subtest 40 minut + subtest éteni a jazykova kompetence
60 minut.

Test je hodnocen slovy: uspél / neuspél a dosazenymi procenty.

Uspésné slozeni didaktického testu neni podminkou ke konani profilové ¢asti maturitni zkousky z
ciziho jazyka.

Zkousku z ciziho jazyka ve spole¢né Casti maturitni zkouSky nelze nahradit vysledkem uspésné
vykonané standardizované zkou$ky dolozené jazykovym certifikatem.

2. Profilova ¢ast maturitni zkousky - TRIVIS PROSTEJOV Stiedni $kola vefejnopravni, s.r.o.

o

Tvofi ji dvé éasti:
m pisemna prace z ciziho jazyka

m ustni zkouska z ciziho jazyka pfed zkusebni maturitni komisi
= maximum bodu: 60 - hranice GUspésnosti 42% v obou ¢astech
m  hodnoceni: vyborny - nedostate¢ny (horni hranice intervalu v procentech)
100% 87% 73% 58% 42%
vyborny chvalitebny dobry dostateCny hranice Uspésnosti
nedostateény

Pisemna prace z ciziho jazyka

forma: souvisly text
o Z&k napi$e jednoduchy souvisly text na znama témata nebo na témata z oblasti svych zajma,

témata souvisejici s béznym zivotem, praci, koniCky, aktualnim dénim atd. Prokaze, Ze umi
plynule vypravét pfibéh nebo v hrubych rysech pfiblizit obsah knihy &i filmu a vyliCit své reakce,
popsat zazitky a udalosti, sny a stru¢né zdlvodnit a jednoduse vysvétlit své nazory a plany a
srozumitelné vyjadfit podstatu myslenky. Dokaze k vyjadfeni pouzivat Sirokou $kalu jazykovych
funkci a v jejich ramci reagovat.

rozsah: minimum 200 slov - maximum 230 slov

Casovy limit: 75 minut v€etné ¢asu na volbu zadani

povolené pomUcky: prekladovy slovnik (bez pfilohy vénované pisemnému projevu)

zadani: 4 témata, z nichz zak konajici zkousku voli praveé jedno

forma zadani: nazev zadani a zpusob zpracovani zadani (popfipadé vychozi text, obrazek ¢i graf)

hodnoceni: pisemna prace tvori 40% hodnoceni profilové ¢asti MZ

bodovy rozsah: hranice Gispésnosti 10 bodi; maximum 24 bodt

kritéria hodnoceni:

Profilova ¢ast maturitni zkousky
Kritéria hodnoceni pisemné prace z ciziho jazyka

Zpracovani zadani / Obsah pisemné prace
a. zadani
b. rozsah, obsah textu

Organizace a koheze textu
a. organizace textu
b. koheze textu a prostfedky textové navaznosti

Slovni zasoba a pravopis
a. presnost pouzité slovni zasoby
b. rozsah pouzité slovni zdsoby

Mluvnické prostiedky
a. presnost pouzitych mluvnickych prostfedku
b. rozsah pouzitych mluvnickych prostfedki

Kazdé

z dil&ich kritérii je hodnoceno body na 8kale 0 -1 -2 - 3.



https://maturita.cermat.cz/

Maximalni dosazitelny pocet bodu je 24.

Hranice Uspésnosti je 42%, tedy 10 bodu.

V pfipadé, kdy je pisemna prace hodnocena v diléim kritériu 1 poétem bodl “0”, podle dal$ich kritérii se jiz
nehodnoti a vysledny pocet bodl za pisemnou praci je roven “0”.

Zavazné se hodnoti 0 body, pokud text splfiuje alespori jednu z téchto charakteristik:

e nedodrzeni tématu / komunikacniho cile: text nebo vétSina textu se nevztahuje k zadanému tématu
/ komunikacni situaci;

e nedodrzeni typu textu: neni dodrzen funkéni styl a slohovy postup;

e nedodrzeni délky textu: text nespliuje minimalni pozadovany rozsah slov.

Pfedmétem hodnoceni je pouze autorsky text zaka. Text prokazatelné prevzaty z dostupného zdroje se
nezapocitava do celkového rozsahu pisemné prace, a neni tedy pfedmétem hodnoceni.

Kritéria hodnoceni a bodova Skala hodnoceni pisemné prace z cj pfilozena v samostatném dokumentu.

Ustni zkouska z ciziho jazyka pred zku$ebni maturitni komisi

e forma: fFizeny rozhovor s vyuzitim pracovniho listu

Casovy limit: pfiprava ke zkousce - 15 minut; Ustni zkouska - nejdéle 15 minut
povolené pomUcky: pracovni list

zadani: losovani jednoho z 25 témat na zdkladé Skolniho seznamu témat
hodnoceni: ustni zkouska tvofi 60% hodnoceni profilové €asti MZ

bodovy rozsah: hranice Gspésnosti 15 bodt; maximum 36 bodt

V jednom dni nelze losovat dvakrat stejné téma.

kritéria hodnoceni:

Profilova ¢ast maturitni zkousky
Kritéria hodnoceni ustni zkousky z ciziho jazyka

1. Zadani / obsah a projev:
Hodnoti se spole¢né pro 1. a 4. ¢ast pracovniho listu (rozhovor a komunikaéni situace).
Hodnoti se zvlast pro 2. a 3. ¢ast pracovniho listu.
Maximalni bodovy zisk za celou Ustni zkousku za kritérium zadani / obsah a projev je tedy 9 bodu.

2. Lexikalni kompetence:
Hodnoti se zvlast pro kazdou ze &tyf ¢asti pracovniho listu.

3. Gramaticka kompetence:
Hodnoti se zvlast pro kazdou ze Ctyf Casti pracovniho listu.

4. Fonologicka kompetence:
Kritérium fonologicka kompetence je aplikovano na celou zkou3ku.
Maximalni bodovy zisk za celou Ustni zkousku za kritérium fonologicka kompetence jsou tedy 3
body.

Kazdé kritérium je hodnoceno na bodové Skale 0-1 -2 - 3.

Maximalni dosazitelny pocet bodii za celou Ustni zkousku je tedy 36.

Hranice uspésnosti je 15 bodd.

Pro hodnoceni ustni zkousky plati nasledujici vnitfni podminky hodnoceni:

V pFipadé, kdy je jakakoliv z €asti Ustniho projevu v kritériu Zadani / obsah a projev hodnocena poc¢tem bodl
“0”, podle dalSich kritérii se Ustni projev v dané ¢asti nehodnoti a vysledny poc¢et bodu za tuto ¢ast ustniho
projevu je roven “0”.

V kritériu zadani / obsah a projev se udéluje “0” v pfipadé:
e nesplnéni pozadavkl zadani: Ustni projev se nevztahuje k zadanému tématu / zadané komunikacéni
situaci; nespliiuje poZzadavky na spravnost a rozsah ovéfovanych specifickych / odbornych znalosti €i
dovednosti, ustni projev nelze hodnotit pro nedostatek jazyka.




Kritéria hodnoceni a bodova Skala hodnoceni pracovniho listu profilové zkousky ustni ¢asti MZ CJ pfilozena v
samostatném dokumentu.

Pracovni list - 4 ¢asti:
Zahajeni ustni zkouSky z ciziho jazyka - kratké predstaveni se Zaka - nebodovana ¢ast - 0,5 min.

1. V3eobecné otazky k vylosovanému tématu - 2,5 min.
2. Popis a porovnani obrazkl a sdileni vlastni zkuSenosti - 4 min.
a. Popis a porovnani obrazkil k vylosovanému tématu (2,5 min.)
b. Sdileni viastni zkuSenosti k vylosovanému tématu (1,5 min.)
3. Ustni projev - oborové specifikum k vylosovanému tématu - 5 min.
4. Rozhovor k vylosovanému tématu - 3 min.

Vzor pracovniho listu profilové zkousky ustni ¢asti MZ CJ pfilozen v samostatném dokumentu.
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